
Cuidando los cuidados.Políticas del cuidado con 
perspectiva de género. Una aproximación al contexto 
universitario.
 

Del 19 de abril al 31 de mayo (7 sesiones)
Modalidad del curso: presencial y online
Créditos reconocidos: 2 ECTS para estudiantes 
de todas las titulaciones
Lugar de realización: Por determinar
Organiza: Unidad de Igualdad y
Conciliación (Vicerrectorado de Igualdad, Inclusión
y Sostenibilidad)
Inscripción: del 22 de marzo al 8 de abril 
(finalizado)

Información: 
Unidad de Igualdad y Conciliación
Correo electrónico: concilia@ugr.es
Teléfono: 958 240543

TÍTULO:

POLÍTICAS DEL CUIDADO CON PERSPECTIVA DE GÉNERO. UNA 
APROXIMACIÓN AL CONTEXTO UNIVERSITARIO.

RESUMEN DE LA  ACTIVIDAD:
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La Universidad de Granada se encuentra inmersa en la elaboración de su primer 
Plan de Conciliación y Corresponsabilidad, fruto del compromiso adquirido en el 
eje 6 del II Plan de Igualdad (aprobado en sesión de Consejo de Gobierno de 16 de 
diciembre de 2019). Los objetivos y acciones de este eje están destinados a 
adoptar las medidas necesarias que garanticen conciliar la vida laboral, familiar y 
personal, así como fomentar que mujeres y hombres se responsabilicen de las 
tareas domésticas, del cuidado de hijas/os y personas dependientes.

En el marco del proceso de elaboración de este plan, se oferta esta actividad 
formativa con el objeto de acercar a la comunidad de la UGR los conceptos de 
cuidados, conciliación y corresponsabilidad y de comprender su importancia a la 
hora de desarrollar estrategias para transformar el actual modelo de trabajo y de 
cuidados, y proponer otro más sostenible y justo, donde coloquemos las 
necesidades vitales de las personas y todas las actividades que sostienen la vida 
en el centro, con el objeto de mejorar las condiciones en las actividades de 
estudio, investigación, docencia y trabajo del conjunto de personas que 
conforman la comunidad universitaria.

¿Qué te aportará? 

Exploración de los cuidados desde una metodología dinámica y participativa, 
integrando diferentes perspectivas feministas

Comprensión de la importancia de los cuidados, la conciliación y la 
corresponsabilidad para el desarrollo de estrategias que permitan transformar el 
modelo de trabajo y de cuidados, proponiendo otro más sostenible y justo donde 
las necesidades vitales se sitúen en el centro. 

TÉRMINOS DE REFERENCIA ODS VINCULADOS (consultar):

Conciliación      5,10,16

FECHA DE INICIO PREVISTA FECHA DE FINALIZACIÓN PREVISTA:

19-04-2022 31-05-2022

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD
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TIPOLOGÍA ACTIVIDAD:  ÁREA:

Curso Conciliación

OBJETIVOS

Brindar herramientas teóricas que permitan una formación sólida en lo 
concerniente a la vinculación entre género y cuidados, y sus principales 
debates y tensiones conceptuales.
Formar para el diseño y análisis de política públicas de manera de que los/as 
estudiantes sean capaces de realizar contribuciones que permitan 
incorporar la perspectiva de género en la temática de cuidados.

INSCRIPCIÓN PERIODO: 

Del 22 de marzo al 4 de 
abril Enlace

CRÉDITOS RECONOCIDOS: 2

Nº DE PLAZAS: 50 DESTINATARIOS: Comunidad universitaria

CRITERIOS DE SELECCIÓN: Orden de inscripción a través de formulario web

Nº DE HORAS 
TOTALES: 50 Nº DE HORAS PRESENCIALES: 20 Nº DE HORAS NO 

PRESENCIALES: 30

MODALIDAD DE DOCENCIA: Semipresencial

CONTROL DE ASISTENCIA: Acceso formulario online

MÉTODO DE EVALUACIÓN:

Correspondencia con el número de horas no presenciales/trabajos prácticos
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Obligatoria asistencia al 80% de las sesiones
Realización de diferentes ejercicios y casos prácticos. (60/100)
Participación activa en los foros de discusión que se abran en la parte 
virtual. (40/100)

PROGRAMA DE LA ACTIVIDAD

SESIÓN 1:

FECHA Nº DE HORAS

19-04-2022 3

HORARIO LUGAR DE CELEBRACIÓN

17:00-20:00 H Por determinar

CONTENIDO (PROFESORADO Y FORMACIÓN)

Cuidado y desigualdades de género. Conceptos centrales del enfoque de género: 
división sexual del trabajo, trabajo productivo/ trabajo reproductivo, roles de 
género.

Eladia Guerrero Henares y Tabitha Learn - Asociación La Colectiva

SESIÓN 2

FECHA Nº DE HORAS

21-04-2022 3

HORARIO LUGAR DE CELEBRACIÓN
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17:00-20:00 H Por determinar

CONTENIDO (PROFESORADO Y FORMACIÓN)

Personas cuidadoras y cuidadas. La valoración social del trabajo de cuidados. 
Crisis de cuidados. Cuidar de quien cuida. Espacios colectivos, redes de apoyo e 
intercambio comunitarios en materia de cuidados.

Eladia Guerrero Henares y Tabitha Learn -Asociación La Colectiva

SESIÓN 3

FECHA Nº DE HORAS

26-04-2022 3

HORARIO LUGAR DE CELEBRACIÓN

17:00-20:00 H Por determinar

CONTENIDO (PROFESORADO Y FORMACIÓN)

Propuestas transformadoras al modelo de cuidados: hacia un modelo de sociedad 
más sostenible y más justa. Economía de cuidados. Economía social y solidaria.

Eladia Guerrero Henares y Tabitha Learn -Asociación La Colectiva

SESIÓN 4

FECHA Nº DE HORAS

03-05-2022 3
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HORARIO LUGAR DE CELEBRACIÓN

17:00-20:00h Por determinar

CONTENIDO (PROFESORADO Y FORMACIÓN)

Usos del tiempo. Impacto de la covid-19 en la organización de los tiempos de 
trabajo y cuidado dentro y fuera de los hogares.  Nuevos modelos de trabajo en 
las organizaciones: el teletrabajo desde la perspectiva de género.

Eladia Guerrero Henares y Tabitha Learn -Asociación La Colectiva

SESIÓN 5

FECHA Nº DE HORAS

05-05-2022 3

HORARIO LUGAR DE CELEBRACIÓN

17:00-20:00 H Por determinar

CONTENIDO (PROFESORADO Y FORMACIÓN)

Cuidados y masculinidad: una relación posible. Autocuidado y corresponsabilidad. 
Prevención de la violencia machista desde el autocuidado y la corresponsabilidad.

Eladia Guerrero Henares y Tabitha Learn -Asociación La Colectiva

SESIÓN 6

FECHA Nº DE HORAS
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12-05-2022 3

HORARIO LUGAR DE CELEBRACIÓN

17:00-20:00 H. Por determinar

CONTENIDO (PROFESORADO Y FORMACIÓN)

Políticas públicas en materia de cuidados. Normativa de referencia. Conciliación y 
corresponsabilidad en el ámbito universitario. 

Eladia Guerrero Henares y Tabitha Learn -Asociación La Colectiva

SESIÓN 7

FECHA Nº DE HORAS

12-05-2022 2-3

HORARIO LUGAR DE CELEBRACIÓN

17:00-20:00 H. Por determinar

CONTENIDO (PROFESORADO Y FORMACIÓN)

Foro de debate: Hacia un modelo de cuidados en la universidad. Construyendo
colectivamente el plan de conciliación y corresponsabilidad de la UGR.  Retos y
desafíos. Necesidades y propuestas de mejora.

Eladia Guerrero Henares y Tabitha Learn -Asociación La Colectiva
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