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* Personas destinatarias: Alumnado unlversitario de cualquier titulacién

* NUmero de plazas: Mdximo 25 plazas

* Criterios seleccién: Interés por las acciones solidarias y la transformacion
social.

Finalidad

Promover en el alumnado universitario andaluz una reflexion critica sobre las
problematicas sociales de nuestro entorno, adquiriendo una visién global de las
mismas, asi como herramientas practicas para su transformacién desde la
movilizacién social.

Objetivos

* Promover la reflexién sobre los actuales problemas sociales y ambientales a
nivel global y los retos y compromisos al respecto que se recogen en las metas
de los ODS.

* Despertar y/o encauzar el interés entre las personas de la Comunidad
Universitaria para participar en iniciativas de accién social y de solidaridad.
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Formar integralmente en valores de solidaridad, ética profesional y
compromiso social y ciudadano a los/as futuros/as profesionales
universitarios/as, desde los principios rectores del compromiso y conciencia
solidaria, en los distintos ambitos de intervencién temética del Tercer Sector:
educacion en valores y el espiritu critico, igualdad de género, los derechos
humanos, la diversidad e inclusién social, cultural, étnica, econdmica, la justicia
social, la igualdad de oportunidades, el desarrollo humano sostenible y la
cultura de paz.

Facilitar al alumnado herramientas para transformar la realidad en un entorno
mas justo y equitativo, desde el compromiso con nuestra comunidad.

Acercar a la comunidad universitaria las metodologias y praxis desempefadas
por personas voluntarias y profesionales de la intervencién social que
desarrollan su labor en entornos desfavorecidos, desde organizaciones de
iniciativa social (asociaciones, Ong’s, etc).

Conocer los derechos y deberes de las personas voluntarias y las metodologias
de participacién social.

Dar a conocer experiencias Utiles para el desarrollo profesional y personal,
posibilitando a las personas miembros de la comunidad universitaria, formarse
y sensibilizarse en cuanto a los principios; objetivos; ambitos; herramientas
metodolégicas y estrategias de las entidades sociales de accién social y
solidaria del entorno territorial mas cercano.

Método de evaluacion

Participacion en las sesiones formativas presenciales y online.

Implicacién en el disefio y ejecucién de acciones de transformacién social y/o
voluntariado.

Evaluacion de valores, actitudes y capacidades a través de la herramienta
INDIED

Evaluacién de conocimientos a través de cuestionario online.

Programa de la actividad y profesorado

Programa

Parte tedrica (20 horas): 4 sesiones presenciales en horario de 16.00 a 20.00H y 2
sesiones online en horario de 17:00 a 19:00 h + 4 horas de trabajo no presencial
auténomo.

Sesion 1: Presentacion de la formacién, de los asistentes y realidad mundial.
El compromiso social de la Universidad. Situacién actual del mundo. Analisis de
las problematicas globales, de las causas de la desigualdad y modelos de
desarrollo.

Sesion 2: Objetivos de Desarrollo Sostenible. El voluntariado como
herramienta de participacién social: derechos y deberes. Comparticién de
experiencias con agentes de transformacién social y experiencias de
voluntariado.
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* Sesion 3: “8 pasos para ser changemakers”. Desarrollo de capacidades para el
disefio e implementacién de acciones de transformacién social. Motivacién para
la implicacién en acciones colectivas de transformacién social.

* Sesion 4: Somos parte de la solucién, contribuimos a una causa (seleccién de
alternativas de accién social. Disefio de la intervencién). Implicacién en
actividades y proyectos colectivos.

* Sesidn 5: Laboratorio de accién social: Cémo disefar participativamente una
propuesta de transformacidén social. Herramientas practicas para el disefio e
implementacién de acciones de transformacién social.

® Sesidn 6: Técnicas de auto-evaluacién. Seguimiento de acciones y
compromiso del grupo. Revisién de tareas y objetivos.

Parte practica (30 horas): Transformacion social en terreno: Desarrollo de una
accién en nuestro entorno.

Acompanamiento presencial y online de personal de Madre Coraje durante todo el
proceso, con apoyo especifico para ejecutar la propuesta de accién prevista.

Voluntariado: posibilidad de realizar 50 horas més de voluntariado, con la
consiguiente obtencién de 3 créditos ECTS.

Profesorado
Barbara Garcia Ferndndez. Técnica de “Educacién Transformadora para la
Ciudadania Global” en Fundacién Madre Coraje.

José Luis Cabezas. Director del Secretariado de Accién Solidaridad e
Intergeneracional. UGR

Nuria Bernades. Técnica del Secretariado de Accién Solidaridad e Intergeneracional.
UGR

Inscripcion
Plazo de inscripcién: Hasta el 08 de marzo de 2024.Cerrado plazo.

Contacto
Barbara Garcia Ferndndez: @email

Nuria Bernades Rodriguez: @email
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