
Relevos por la corresponsabilidad
La finalidad y espíritu de esta Asociación es mejorar las condiciones de los
adolescentes y jóvenes adultos mediante la creación de espacios hospitalarios,
unidades de adolescentes y actividades de ocio durante sus tratamienos y posterior
rehabilitación. 

La entidad se enfoca en las necesidades sociales de los
adolescentes y jóvenes adultos con enfermedades
oncohematológicas, buscando mejorar su calidad de
vida y bienestar. Para lograrlo se ha desarrollado un
programa integral que se enmarca en la misión de la
entidad.
La estrategia de la entidad se basa en ofrecer una
atención sociosanitaria global a los jóvenes, abordando
tanto sus necesidades médicas como emocionales, sociales y educativas.

Trabajan en promover una mayor igualdad en los roles y responsabilidades
familiares, con el entendimiento de que la corresponsabilidad no solo beneficia a los
pacientes, sino que también empodera a los hombres y fortalece nuestras
comunidades en su conjunto. Están comprometidos con la creación de un mundo
donde la participación activa de los hombres en el cuidado es la norma, donde cada
individuo, independientemente de su género, tenga la capacidad y el apoyo para
cuidar y ser cuidado. Juntos, estamos construyendo un futuro más igualitario,
compasivo y solidario

Perfil requerido de las personas voluntarias: 

Aptitudes: 
Habilidades: de relación y trabajo en equipo.
Disponibilidad de tiempo solicitado en la actividad que intervenga.
Condiciones psíquicas: equilibrio emocional.

Actitudes: 
 Aprecio a las personas y espíritu de equipo.
Compromiso propio frente a terceros.
Identificación con los valores de la asociación.
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Actividades a desarrollar:

Nombre entidad: Relevos por la vida contra el cáncer juvenil

Persona responsable: Elisa Martín Justicia

Contacto: @email

Nombre del proyecto o 
programa de 
voluntariado

Relevos por la corresponsabilidad

Confidencialidad y discreción.
Alegría, ilusión y positivismo.

Funciones en base a sus expectativas, conocimientos y habilidades. Se realiza
una entrevista personal al inicio para conocer cuál sería la actividad idonea
para cada persona.
La mayoría de actividades se realizan dentro de los hospitales de Granada en
las plantas de oncología donde todos los sábados se hace bingo y una vez en
semana un taller de manualidades.
También hay actividades al aire libre, en las que se desarrollan excursiones, así
como visitas a centros educativos para dar charlas de sensibilización y
prevención.
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Descripción del 
proyecto o programa

El proyecto tiene como objetivo principal empoderar
a los hombres para desempeñar un papel activo enla
corresponsabilidad y el cuidado de los familiarescon
enfermedades oncohematológicas. A través de
programas de formación especializados, talleres de
habilidades prácticas para el cuidado y sesiones de
sensibilización enfocadas en los desafíos y
oportunidades específicos que enfrentan los
hombres. Buscamos así fomentar la participación
activa de los hombres en el ámbito familiar y
comunitario.
Este proyecto promueve la colaboración, el apoyo
mutuo y la solidaridad entre los hombres, con el
objetivo de brindar un impacto positivo en la calidad
de vida de los pacientes y sus familias.Reconocemos
que los roles de género tradicionalespueden actuar
como barreras en lacorresponsabilidad y nos
comprometemos a desafiary redefinir estos roles
obsoletos.

Área de actuación Promoción igualdad

Formato de 
participación Presencial

Plazo de inscripción Cerrado

Fin de la actividad Miércoles, 31/12/2025

Frecuencia con la que 
se realiza

3 horas semanales. No es obligatorio que sean todas
las semanas, se puede rotar con otros/as
voluntarios/as

Número de personas 
necesarias 20
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Colectivo beneficiario Población en general

ODS a los que 
contribuye el 
proyecto/programa de 
voluntariado

Salud y bienestar
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