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Empoderarte
El propdsito de Fundacion Atenea es trabajar desde los Valores Universales para la
InclygigneSocial vegmapsion es garantizar los derechos y

mejo d de'Vida de las personas en situacion
orie lusion, prevenir los factores que la
causa in I transformacién social y econémica

a través de la innovacion, la intervencién, la formacién
y la investigacion social.

Perfil requerido de las personas
voluntarias:

* Personas sensibilizadas sobre el colectivo en situacién de vulnerabilidad.

* Brindar apoyo en la organizacién y ejecucién de las actividades del dia a dia de
la asociacién. No es necesario tener experiencia previa, pero si un fuerte
interés por el ambito social y por los colectivos vulnerables.

* Disponibilidad de tiempo de una mafana o una tarde al mes, segun
necesidades del proyecto.

* Valoramos la iniciativa y las ganas de aprender.

Esta plaza es accesible para personas con discapacidad o dificultad fisica o
visual

Actividades a desarrollar:
Pondran realizar algunas de las siguiente funciones siempre acompafadas de
personal cualificado:

1. Acompafiamiento a mujeres victimas de violencia (segUln se requiera en cada
caso, en cuestiones relacionadas con la formacién, el empleo, la ocupacién del
ocio y el tiempo libre, la salud y los tramites sociales).

2. Realizacion de talleres de autocuidado (relacionadas con la relajacion, la toma
de conciencia de una misma, la gestién de la ansiedad, el apoyo emocional,
etcétera).

3. Salidas culturales, ocio y tiempo libre (museos, centros culturales, parques,
lugares emblematicos de la ciudad, etcétera).
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4. Difusion del programa y de la violencia a las mujeres a través de las redes
sociales.

Nombre entidad: Fundacién Atenea grupo GID Granada
Persona responsable: Celia Ferrer Sola

Contacto: @email

Nombre del proyecto
o programa de Empoderarte
voluntariado
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Desde el programa Empoderarte se trabaja con
mujeres con multiples factores de exclusion y
vulnerabilidad; por el propio hecho de ser mujer, su
etnicidad, su lugar de procedencia, el lugar en el que
viven y su edad. Asi mismo, la maternidad viene a
sumarse a este conjunto de situaciones de exclusion,
incorporando una mayor complejidad. Desde el
programa se pretende intervenir directamente en la
realidad descrita ofreciendo un espacio quepromueva
el desarrollo personal de las mujeres, paraque desde
su resiliencia sean capaces de detener losprocesos
de marginacion y de vulnerabilidad socialen la que se
encuentran inmersas.

También se plantea como eje fundamental la
prevencién, deteccidn e intervencién ante situaciones
de violencia desde un abordaje prudente yprogresivo,
promoviendo un acercamiento a lapoblacion mas

Descripcion del vulnerable, ofreciendo unacompafiamiento a la mujer

proyecto o programa €n su proceso, sin queesto suponga un incremento
en el riesgo hacia lasvictimas de violencia de género,
y acompafnandolas alos servicios especificos, tanto
publicos comoprivados, de intervencién con mujeres
victimas deviolencia. Algo asi como un potencial
detector decasos de violencia que ofrece la
posibilidad deacompanar en el proceso desde una
perspectivarespetuosa.

Los niveles de intervencién del proyecto son:

1. Asesoramiento y atencién social y formativo-
laboral.

2. Prevencién, detecciéon y acompafiamiento a
mujeres victimas de violencia.

3. Talleres de autocuidado.

4. Salidas culturales y de ocio.

5. Actividades comunitarias, difusiéon del programa,
participacién activa en mesas y en comisiones de
trabajo y plataformas vecinales.

Area de actuacion Promocién igualdad
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Formato de
participacion

Plazo de inscripcion

Fin de la actividad

Frecuencia con la que
se realiza

Numero de personas
necesarias

Colectivo beneficiario

ODS a los que
contribuye el
proyecto/programa de
voluntariado
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Presencial

Cerrado

Martes, 31/12/2024

Disponibilidad de tiempo de una mafana o una tarde
al mes, segun necesidades del proyecto.

Mujeres

Igualdad de género
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