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Presentacidn

Es un honor dar la bienvenida al tercer pleno del Grupo

de Trabajo de Politicas de Igualdad de Género de CRUE, W Crue E;;;’ggsl;dsades
un espacio transformador que impulsa la igualdad de

mujeres y hombres en la universidad, y reafirma el

compromiso de las universidades espafolas con la construcciéon de una sociedad
mas igualitaria.

Desde su creacién en 2023, el Grupo de Trabajo promueve iniciativas que incorporan
la perspectiva de género en las politicas, practicas y normas universitarias, y
fomenta alianzas y colaboraciones con la sociedad y sus instituciones, para potenciar
y consolidar los avances.

Quiero expresar mi mas sincero agradecimiento a la Universidad de Granada por
acoger este tercer pleno, y a todas las personas asistentes, por su liderazgo y
compromiso con la igualdad de nuestras universidades.

Confio en que estos dias de trabajo y encuentro resulten muy enriquecedores, y que
las reflexiones y debates, respaldados por el conocimiento cientifico y técnico, el
pensamiento critico y la experiencia acumulada, nos permitirdn avanzar en la
construccion conjunta, abordar los principales retos, definir lineas de accién comunes
y reforzar los vinculos que sustentan nuestras politicas de igualdad.

* Concepcion Lépez Fernandez

* Rectora de la Universidad de Cantabria

* Presidenta del Grupo de Trabajo de Politicas de Igualdad de Género de
CRUE
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